
(EDO) وظایف دفتر توسعه آموزش دانشکده

برنامه ریزی آموزشی .1

نظارت بر اجراي برنامه هاي آموزشي بر اساس سياست هاي ابلاغ شده توسط مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه -

ارائه مشاوره به مدیران و مسئولین دانشكده براي عملياتي كردن برنامه ها و سياست هاي آموزشي دانشكده -

شناسایی و معرفی فناوری های جدید آموزشی -

عضويت و شركت فعال در جلسات شوراي آموزشي دانشكده -

همكاري با EDO ساير دانشكده هاي دانشگاه مربوطه به منظور تبادل تجربيات ، اطلاعات و بهره مندي از پتانسيل هاي آنان -

ارزشیابی .1

همکاری در اجرا و ارائه مشاوره در زمینه ارزشیابی اعضای هیئت علمی و فرآیندهای آموزشی -

نظارت بر اجرای ارزشیابی و ارائه پسخوراند ارزشیابی عملکرد اساتید -

EDC نظارت بر اجرای تحلیل آزمون ها و ارائه پسخوراند نتایج تحلیل آزمون ها به اعضای هیئت علمی ، مدیران گروه ها ، معاون آموزشی دانشکده و -

ASCI و DOPS مشاوره در خصوص اجرای ارزشیابی دروس عملی و بالینی شامل طراحی لاگ بوک و به روز رسانی آن ، چک لیست -

توانمند سازی اعضای هیئت علمی .1

همکاری در توانمندسازي اعضاي هيات علمي در حيطه هاي مختلف آموزش علوم پزشكي بر اساس نتايج نيازسنجي، سياست -

EDC ها و اولويت هاي آموزشي دانشكده با مشاركت

نیاز سنجی از اعضای هیئت علمی -

برگزاری دوره ها و کاگاههای مورد نیاز -

برگزاری جلسات هم اندیشی در حیطه توسعه آموزش -

جلب مشارکت اعضای هیئت علمی در توسعه برنامه ریزی آموزش -

پژوهش در آموزش .1

برنامه ریزی در توسعه کاربرد پژوهش در آموزش -

ایجاد کمیته مشورتی دانشجویی در سطح دانشکده -

EDC ایجاد طزح های پژوهشی در آموزش براساس الویت های دانشکده و -
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